Vzdelavanie, vyskum a metodologia, ISBN 978-80-971251-1-0

Egyenl 6 esélyeket, tarsadalmi felzarkdzast tamogato
programok a JNSZ Megyei Pedagogiai Intézet
gyakorlataban

© ZAGONI-SzABO Jozsefné
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagodgiai Intézet, Ped agoégiai Szakmai és
Szakszolgalat, Szolnok
zagonine.julianna@szolnok-ped.sulinet.hu

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagodgiai Intézet, Pedagogiai Szakmai €s
Szakszolgélat kozos igazgatasu, tobbcélld intézmény. Az egyenlé esélyeket,
tarsadalmi felzarkbézast tdmogatdé programokat a Pedagodgiai Intézet PSZSZ
intézmeényegységében valdsitiuk meg. A 2011. évi CXC torvény a nemzeti
koznevelésrél 19. § (2) bekezdés és a 2013. januar 1-jétél hatalyos 48/2012. EMMI
rendelet szerint az Intézet alapfeladatai kdzott konkrétan, nevesitetten nem szerepel
az eseélyegyenléséghez kapcsolodd kotelezd tevékenyseg. Azonban az integracios
pedagogiai rendszert alkalmaz6, a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekeket/tanuldkat nevelé-oktatdé intézmények szamara kiemelten fontos a
kovetkezé pedagodgiai-szakmai szolgaltatasok ellatasa:

- pedagodgiai értékelés: a nevelési-oktatasi intézmények belsé értékelési
rendszerének kialakitasat seqitdé tanacsadas feladatainak ellatasa, pedagogiai
és komplex intézményértékelési eszkdzok és mddszerek megismertetése és
terjesztése,

- szaktanacsadas: pedagodgiai fejleszté tevékenység elemzése, értékelése,
segitése, pedagodgiai modszerek, eszkozok, eljarasok megismertetése,
terjesztése, egyéni szakmai tanacsadas,

- igazgatasi, pedagogiai szolgaltatas: kozrem(kdédés az O&vodai nevelési
programok, iskolai és kollégiumi pedagdgiai programok elkészitésében és
bevezetésében,

- pedagogusok képzésének, tovabbképzésének és 0Onképzésének segitése,
szervezése: pedagogiai napok, szakmai ankétok, forumok szervezeése,
bekapcsolédas a pedagdgus-tovabbképzés rendszerébe, tapasztalatcserék
szervezeése.

Ez a tanulmany a JNSZ Megyei Pedagogiai Intézet alapfeladatai kdrében
megvalositott pedagdgiai-szakmai gyakorlatot igyekszik bemutatni az egyenlé
esélyek, tarsadalmi felzark6zas programjain keresztul. EI6sz6r a témaban meghozott
oktataspolitikai dontésekrél, a megalkotott jogszabélyokrdl, az integracios pedagogiai
rendszer intézmeényesitésérél irok. Ezt kovetéen az Eurdpai Unidés palyazatok
szerepét fejtem ki a hatrdnyos és halmozottan hatrdnyos helyzetl gyermekek/tanulok
esélyegyenléségenek biztositasaban.

A tanulmany f6 fejezetében a JINSZ Megyei Pedagdgiai Intézet sajatos eszkdzeit,
modszereit mutatom be a kdznevelési intézmények maodszertani, pedagdgiali
tamogatasara a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetlii gyermekek/tanulok
nevelése-oktatasa gyakorlatanak megvaldsitasahoz, eredményessé tételéhez.

A tanulmany 0sszefoglaléjaban a JNSZ Megyei Pedagdgiai Intézet jovéképét
vazolom fel az egyenl6 esélyek és a tarsadalmi felzarkdzas szakmai tAmogatasaban.

427



Vzdelavanie, vyskum a metodologia, ISBN 978-80-971251-1-0

Oktataspolitikai dontések a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetd gyermekek, tanuldk nevelése-oktatasaban

Jogszabalyi keretek

Tanulmanyomban bemutatom a halmozottan hatranyos helyzetld tanulokkal
kapcsolatos magyarorszagi oktataspolitikai dontéseket: intézményesités, jogszabaly
a HHH tanul6 meghatéarozasara, HEFOP-2.1.1; TAMOP-3.1.1 kiemelt programok,
iskolai és 6vodai integracios program. Az 1993. évi LXXIX. torvény a kozoktatasrol
emelte be nyiltan a szabad iskolavalasztas jogat 1993-ban. Ezzel megteremt6dott a
lehetéség a szilék szaméara, hogy gyermekiket az A&ltaluk legjobbnak tartott
altalanos iskolaba irathassak be.

A sziulék vélasztdsa, a nem roma tanuldk elvdndorlasa nem az intézmények
oktatasi-nevelési programjatol figgott, hanem a bent 1évé tanuldk dsszetételétdl. A
hatranyos helyzet(i tanul6, a halmozottan hatranyos helyzetl tanulé fogalméat az
1993. évi LXXIX. tbrvény a kdzoktatasrol, majd a 11/1994. MKM rendeletben a 39. §
d-e pontjAban meghatdrozott képesség-kibontakoztatd, valamint integracios
felkészitésre vonatkoz6an 2003-ban kerilt be médositasként a jogszabalyokba.

A definiciét a kdvetkez6képpen talaljuk meg a kdzoktatsi térvényben: hatranyos
helyzetli az a gyermek, tanuld, aki rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban
részesil, s ezen belll halmozottan hatranyos helyzet(i, akinek a sziilei legfeljebb
altalanos iskolai veégzettséggel rendelkeznek. Ez a jogi szabalyozas jelenleg is
érvényben van.

A 2003/2004-es tanévben indithattak elsé alkalommal az iskolak képesseég-
kibontakoztatd és integracios felkészitést. Fontos megjegyezni, hogy az 1. és 5.
evfolyamon inditott integracios felkészités programban részt vevé iskolaknak meg
kellett felelnitik annak az elvarasnak, hogy a parhuzamos osztalyok kozoétt a HHH
tanulok aranyaban nem lehetett 15%-nal nagyobb kilénbség.

A tobb iskolas telepiilésen csak akkor vehették igénybe 2003-t6l a normativat a
HHH tanuldk integralt oktatasahoz, amennyiben az o6nkormanyzat illetékesseégi
terlletén az iskoldba jaré 6sszes tanuld létszamahoz viszonyitottan az intézmények
kozotti eltérés aranya nem haladta meg a huszonét szazalékot.

Az integralt nevelés-oktatds megvaldsitasat kiemelt programok is tamogattak a
Nemzeti Fejlesztési Tervben, a HEFOP-programokban. igy a HEFOP-2.1-es
prioritdsban kifejlesztették az integraciohoz kapcsolédd képzéseket. Ezzel
egyidejlleg megjelent a HEFOP-2.1.5 program, mely a telepllések deszegregacios
torekvéseit tamogatta.

Az esélyegyenléség és integracio projekt folytatédott az UMFT TAMOP 3.
prioritaséban. A TAMOP-3.3.1. konstrukcio célja az volt, hogy szakmai fejlesztéseket
hozzon létre, melyek a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek,
tanuldk, koztik a roma tanul6k oktatasi-nevelési korlimeényeit kivanta javitani,
valamint a képzdk és mentorok felkészitését a programok intézményi
megvaldsitasahoz. Tovabbi cél volt az iskolai szegregacié mértékének cstkkentése,
az ovodaztatasi arany novelése, a minésegi oktatashoz valé hozzaférés javitasa.

Ezekbe a kiemelt programokba a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagdgiai
Intézet is bekapcsolddott, a kiemelt program palyazataiban (képzék, mentorok) részt
vettek a PSZSZ intézményegység munkatarsai és kilsés szakembereink,
megszerezve a jogosultsagot mind az IPR alap- és moddszertani képzéseinek
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tartasara, mind a folyamat-tanacsadas és a moddszertani mentoralas
tevékenységeire.

Iskolai €s Gvodai integracios program jogi szabalyozasa, a megvalositas
Kivitelezése

A jogszabalyi kornyezet 2007-ben () elemmel bdévilt, az oktatasi miniszter
hatarozataval: ,Az itt kiadott iskolai integraciés program (iskolai IPR) nem ad meg
részletes tanitasi tartalmakat, valasztand6 tantervet, tankdnyvet, stb., nem nevez
meg konkrétan alkalmazandé programokat, viszont Kkinyilvanita az egyéni
kilénbségekre alapozott nevelés kialakitasdnak szikségességét.”

Ezen elveknek megfeleléen, az Orszagos Oktatasi és Integracios Halézat (OOIH)
a program tamogatasara Egyuttmikodési megallapodast kotott az iskoladkkal, majd
késébb a bekapcsolodd évodakkal is, valamint régids szinten az IPR bevezetését
seqitd cégekkel, igy haromoldalla egyuttmikodési megallapodasok jottek Iétre.

Akkor még nem volt esélyink - mint pedagdgiai-szakmai szolgaltatast nyujto
intézmeénynek - bekapcsolddni az IPR-t tamogato intézményi korbe, a sajat megyénk
ovodai, iskolai nem velink dolgoztak az IPR rendelet tevékenységeinek
megvaldsitasaban...

A haromoldalu egyittmikddési megallapodas mar az 5/2010. OKM rendeletben
nem szerepelt kotelezé elemkeént, s az azt kéveté KIM, illetve EMMI rendeletekben
sem.

Eurdpai Unids palyazatok szerepe a hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzet kezelésére

Az UMFT, az USZT TAMOP akcioterveiben megjelentek az esélyegyenléségi
szempontok. 2007-ben a nevelési-oktatasi intézményeket fenntartd
onkormanyzatoknak helyzetelemzésre épllé kozoktatasi esélyegyenléségi
intézkedési tervet kellett készitenitk.

A Tarsadalmi Megujulas Operativ Program 3. prioritasa a Minéségi oktatas és
hozzaférés biztositasa mindenkinek cimet viseli, s tartalmdban az oktatas
eredményességét, hatékonysagat kivanja erdsiteni, javitani, az egyenldé esélyl
hozzéaférést a szolgéaltatasokhoz a pedagégusok kompetenciainak megerdsitésével
egydutt.

A TAMOP 3. prioritasban az egyenlé esélyeket, tarsadalmi felzarkézast a
kovetkezd kdédszamu palyazati felhivasok tamogattak, tamogatjak, melyeket a téma
szempontjabol emeltem ki a mi konvergencia régionkra vonatkozéan:

- TAMOP-3.3.2-08/2 — Esélyegyenléségi programok végrehajtasanak
tamogatasa

- TAMOP-3.1.4-09/2 — Kompetencia alapu oktatas, egyenlé hozzéaférés —
Innovativ intézményekben

- TAMOP-3.1.7-11/2 — Referencia-intézmények orszagos haldzatanak
kialakitasa és felkészitése

- TAMOP-3.1.11-12/2 — Ovodafejlesztés

- TAMOP-3.1.4-11/2 — Innovativ iskolak fejlesztése

- TAMOP-3.3.8-12/2 — K6zoktatasi intézmények esélyegyenléségi alapl
fejlesztéseinek tAmogatasa.
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Melyek a INSZ MPI sajatos eszkdzei, programjai, modszertani
elemei az intéezmeények tarsadalmi felzarkozast tamogato
palyazataihoz?

Tanulmadnyomban az egyedi, specidlis pedagdgiai-szakmai szolgaltatasainkat
mutatom be. Fontosnak tartom leirni, hogy a JNSZ Megyei Pedagogiai Intézetben
munkakori feladatként is megjelenik a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, tanuldk, kulonds tekintettel a roma gyermekek, tanuldok intézmeényes
nevelésével, oktatasaval kapcsolatos intézeti tevékenység koordinalasa (Integraciés
Pedagogiai Rendszer, tarsadalmi felzarkdézast tamogaté programok, palyazatok
szakmai tamogatasa), valamint a fenti terlletekhez tartozé muihelymunkak,
tajéekoztatd napok, minikonferenciak szervezése és lebonyolitasa.

Képzések, mentoralas, tanacsadas

A kiemelt projektekben kidolgozott 4 IPR-t tamogatd alapképzés, 10 mddszertani
tovabbképzés inditasi jogat atvettik 2009-ben. Ekkor az Intézet a kdzbeszerzési
eljarasok alapjan nyertes palyazoként nyujtotta a szolgaltatdsokat mind Jasz-
Nagykun-Szolnok megyében, az Eszak-alfdldi, Dél-alféldi, Kozép-magyarorszagi,
Eszak-magyarorszagi Régiokban.
2009 6szén 17 f6s IPR képz8, mentor, szaktanacsado, szakértd csoporttal inditottuk
el az Intézetben a tarsadalmi felzark6zas nevelési-oktatasi programjai tamogatasat:
- TAMOP-3.3.2 — Esélyegyenl6ségi programok végrehajtasanak tamogatasa -
445 tanacsadoi ora, 8 képzés
- TAMOP-3.1.4 — Innovativ iskolak, oOvodak - 54 képzés, 4120 o6ra IPR
tanacsadas, modszertani mentoralas
- TAMOP-2.2.3 — A szak- és feln6ttképzés strukturajanak atalakitasa — TISZK
rendszer fejlesztése — 1680 tanacsadoéi, mentori, szakeértdi 6ra

Tamogato tevékenységek tervezése az 6vodai fejleszté programban, az
iskolai képesség-kibontakoztato és integracios felkészitésben (IPR)

A Pedagodgiai Intézet 23 6voda, 16 altalanos iskola, 6 kdzépiskola IPR programja
szakmai megvalosulasat tdmogatja. 2010-t61 kezdve évente 2 alkalommal egyenlé
esélyek, tarsadalmi felzark6zas minikonferenciat tartunk, ahol az aktualis IPR
rendeletek ismertetése torténik. A programokat minden alkalommal a Tarsadalmi
Felzarkozast Tamogato Allamtitkarsag referensei mutatjak be, azt kdvetéen pedig a
részt vevd intézmények vezetdi, pedagdgusai kérdezhetnek, s a valaszokat a
rendezvényen meg is kapjak.

A tajékoztatd programokon ismertetjik a Pedagodgiai Intézet szolgaltatasi kinalatat
is, mely az IPR rendelethez kapcsolodo kotelezé és nem kotelezd tevékenységeket
tamogatja. A megvaldsitasban a folyamat-tanacsadast is kiemeljik, hiszen kotelezd
feladat minden intézménynek a kilonb6z6é munkacsoportok mikodtetése, a
helyzetelemzés, az éves integracios terv elkészitése. Mar a tervezés idészakaban
léenyeges azokat az integralt nevelés-oktatast tamogatdé programelemeket
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megismertetni, melyekkel mind a szulék, mind a pedagdégusok bevonasa Ujszerien
torténhet. Javasolt témaink nevelbtestileteknek, tantestileteknek:
» Multikulturalis programok — projektek — jo gyakorlatok
» Az integracios pedagogiai rendszer és a tehetségfejlesztés
> Esélyegyenléség a Nemzeti kbznevelési torvényben
» Szakmakozi és interperszonalis egyuttmikodések
» Hatékony gyermek/tanuld6 megismereés
> A gyermeki agresszio kezelése — mese, dramapedagogia
> Ovoda-iskola atmenet — mérések, egyéni mappa
> AlsoO és felsd tagozat, altaldnos iskola és kdzépiskola kdzotti atmenet
kezelése
» Egyeéni tanulasi utak — az iskola hatdsa az orszagos kompetenciameérés
eredmeényeire.

»SzUléknek szol!"” programelemeinket egyéni tanacsadas kéveti, melyre az Intézet
pszicholégusai, fejleszté- és gydgypedagogusai varjak a sziléket. Javasolt témaink:
+ Magatartasi problémak és kezelésiuk lehetéségei a serdulékorban — Hogyan
banjunk velik sztléként?
+ A kiulonleges gyermek/tanulé (tehetség, HHH, SNI)
% Mese, jaték a gyermeki személyiség fejlesztésében.

Ajanlatunkban a pedagégusi kompetencidk megerésitését, gyakorlati
hasznositasat, hasznosulasat kinalé 5-8 oras programokra, modulokra hivjuk fel az
intézmeényi IPR munkacsoportok figyelmét. Tanulmanyomban felvillantom a
legfontosabb témakat.

|. modul: Ovoda-iskola &tmenet csoport:

Ovoda - iskola atmenet értelmezése IPR szempontok alapjan;
Ovodapedagogusi és tanitéi hatékonysag és egyuttmikodés lehetéségei a
gyakorlatban; mérési médszerek a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek
készségei felismeréséhez.

Il. modul Kérnyezeti munkacsoport - Csalad és intézmeny:
Kapcsolatrendszerek az 6vodaban, iskolaban;

Erték a csaladban, érték a tarsadalomban;

Fogyatékos gyermekek az 6vodaban/iskolaban - érzékenyités;

Hatranyos, halmozottan hatranyos gyermekek, tanulok, roma szarmazasu
szemelyek az dvodaban/iskolaban.

[1l. modul Médszertani munkacsoport

Esélyegyenléségi, szemléletformalé gyakorlatok, jatékok;

Multikulturdlis programok, rendezvények — projekthét;

Sztereotipiak, el6itéletek kezelésére professzionalis, interperszonalis
kommunik@ciod.

Valamennyi modul az intézményi igényeknek megfeleléen maoddosithatd, és a
szolgaltatast helyben tartjuk, ezzel is id6t kimélve, valamint a kollégak intézményi
helyettesitését is konnyebb megoldani, hiszen az utazas nem veszi ki hamarabb a
munkabol a résztveviket.

Az IPR szakmai mihelyt 3 alkalommal szervezzik meg az IPR bevezetését kezd§
intézményeknek azokban a témakban, melyek valéban nehézséget jelentenek az Uj
stratégia bevezetésében: IPR éves cselekvési Utemterv, dokumentacio, IPR az
intézmény stratégiai dokumentumaiban, IPR menedzsment, munkacsoportok
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feladatai, intézmeényi o©nértékelés. Az Intézet nemcsak Szolnokon, hanem a
kistérségekben is szervez szakmai férumokat pedagégusoknak az egymastdl tanulas
lehetéségenek, a horizontalis tanulas, a disszeminacio biztositasara:
v Sziiléi egyuttmikddést tamogatd forum — a kapcsolattartas Gj formai,
lehetéseégei, szuldi igényfelméreés
v' Tanulo6k fejlesztését tamogatd forum — mérések, egyéni fejlesztés,
tanulo/gyermek-megismerés, esettanulmanyok
v Uj médszerek bevezetését tamogat6 forum — pedagogus attitlid mérése,
osztalytermi gyakorlatok.

Intézetiink célja olyan szolgaltatasok tervezése, szervezése, melyekkel a
gyakorlati megvaldsulast segiti, tAmogatja a hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekeket, tanulokat nevel§ intézmeények szamara. Az Intézet nyitott
minden kérésre, igy tobb alkalommal szerveztiink mér hospitacids latogatasokat
megyenk hatarain tul 1évé IPR-es 6vodakba, iskolakba is. Az igénybe vevék korében
gyljtjuk a véleményt a szolgaltatdsaink eredményességérél, igy a folyamatos
visszajelzésekbdl tudjuk rendszeresen fejleszteni, megujitani a pedagogiai-szakmai
kinalatunkat.

Uj Széchenyi Terv

Korunk nagy kihivasa az intézmények szamara megjelend Eurdpai Unios
felhivasokra torténd palyazas. A legtébb 6voda, iskola - anyagiak hijan — nem tud
palyazatiré cégtdl szolgéltatast igénybe venni, illetve vannak, akik mar ,csalodtak”,
hiszen a cég megirja ugyan a palyazatot, de a tantestiiletek szakmai tudasa nem
keril mindig bele. Ezért az intézményi kezdeményezések alapjan Uj tipusu
térittsmentes szolgaltatast nydjtunk az oOvodak, Aaltalanos és kozeépiskolak,
kollégiumok szamara. A pélyazatok megjelenése elétt mar a tarsadalmi egyeztetés
idején tajékoztatd levélben értesitjlk a megye intézményeit a varhato kiirasrol, és
arrél, hogy a megjelenés utan bemutatjuk a palyazati utmutaté alapjan a szakmai
tartalmat, a mellékleteket és a kdltségvetést.

2012-ben pedagOgiai-szakmai segédleteket készitettiink, tajékoztatd napokat
tartottunk a TAMOP-3.1.4, TAMOP-3.1.11, TAMOP-3.3.8 programokhoz. A palyazat
végsé beadasi napjaig ,palyazati tgyeletet” tartunk, mely azt jelenti, hogy a felvetett
kérdésekre szdban, irasban, e-mailben még azon a napon valaszolunk is. Ezt
rendkivil jonak talaltdk az intézmények, hiszen nem koénnyl a honlapokon valé
eligazodas sem sok esetben, de id6t kimélé hatasaért is Udvozolték a kollégak.

A megjelent palyazatokhoz kapcsoldédd hireket, tajékoztatokat kuldink példaul az
0j beadasi id6épontrol, a megvaltozott mellékletekrdl, a palyazati utmutato
modositasardl. A fentieket a cimlistank alapjan e-mailben juttatjuk el az érintett
palyazokhoz, ezzel is segitve a naprakész informaciokhoz jutast.

A palyazati kitbltéprogram hasznélata tébb alkalommal nehézséget jelentett az
elsd izben palyazé intézmény munkatarsai szamara, igy meghirdettik a palyazati
kitbltdprogramot bemutaté rendezvényeinket is, melyet szivesen vettek igénybe az
ovodak, iskolak vezetdi, pedagdgusai.

Az ilyen tipusu programjainkat nemcsak Szolnokon tartottuk meg, hanem egy-egy
telepllésen, iskoldban is a megye terlletén, de voltunk személyes tanacsadason
mas megyében is. Felmerllhet a kérdés, hogyan tudtunk a palyazat tervezésében
tamogatast nyujtani.
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A célunk az volt, hogy az intézmények a sajat kidolgozott programjaikat nyujtsak
be, am a palyazati tmutatéban foglalt sziikszavi megfogalmazasok értelmezésében
sziikség volt a k6zds gondolkodasra is. Fontosnak tartottuk azt is figyelembe venni,
hogy a kdzoktatasi intézmények esélyegyenléségi alapu fejlesztéseinek tamogatasa
palydzat nem automatikus értékelési volt, hanem az adatlapon adott valaszok
minésége, kifejtettsége alapjan torténik a szakmai értékelés. Hasonloképpen jartunk
el a koltségvetés tervezéseével is, a hozzatartozé kalkulator hasznalataval, és a
koltségvetés Utemezése témaval is. EImondhatom, hogy mindegyik rendezvényiinket
kiemelkedden jonak, hatékonynak tartottak a résztvevok palyazatuk elkészitéséhez.

A pélyazatokhoz olyan szakmai anyagot allitunk dssze, mely minden tekintetben,
tartalmaban, minéségében megfelel a palyazati kiirds céljainak, a megvalésithatd
tevékenységeknek. Javaslatainkat természetesen tovabbfejlesztik, a sajat intézményi
sajatossagokra atalakitjak, vagy éppen adaptéljak a palyazé évodak, iskolak.

A palyazati utmutatoban szereplé valamennyi kotelez6 és vélaszthatd
programelemhez készitiink segédletet, meghatarozva az abban résztvevék korét
(intézményvezetés, pedagdgus, gyermek, tanuld, szild, szakmakdzi egyuttmikodéd
munkacsoport 0sszetételét, fenntartd, roma kisebbségi Onkormanyzat), és a
tevékenység megvaldsitdsara optimalisan fordithatd id6keretet, alkalmak szamat is a
koltségvetési szabalyok betartasaval. Tanulmanyomban bemutatok néhany részletet
az elkészitett szakmai segédleteinkbdl.

TAMOP-3.1.11 Ovodafejlesztés. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekeket nevel§ szlUl6k bevondsara a palydzati Utmutatd elvardsainak
megfeleléen a kdvetkez6 javaslatokat tettiik. Szuldi klub 4 alkalommal:

o torvényi ismeretek, jogosultsag, mit lehet igénybe venni a gyermekvédelmi
tamogatasok rendszere, programokhoz hozzajutéas, IPR,

o kihez forduljon segitségért, gyermekvédelmi lehetdségek (étkezés,
mivészetoktatas, tankényv), jegyzéi nyilatkozat

o0 a kodznevelési torvény szerinti szUl6i jogok, kdtelezettségek.

o0 az SNI, BTMN ellatas, térvényi szabalyozas, ehhez kapcsoldéddan az
intézményi fejlesztés - abban az évoda, iskola, szl feladata

0 hogyan értelmezzik a szakértdi véleményt?

o fejlesztdé eszkdzok bemutatdsa hasznalat kozben a gyermekekkel egyditt,
kényvajanlo, eszkdzajanld, hogyan tud otthon a szilé segiteni - egyszeri
gyakorlatok bemutatasa.

A IJNSZ Megyei Pedagodgiai Intézet a szervezésben, nyertesség esetén, igény
szerint eléadokat tud biztositani. Baba-mama klub 4 alkalommal:

= életvezetési tanacsok, mit egyen a gyerek, csaladi gazdalkodas

* amese, jaték szerepe, a szllék-gyermekek kdzos jatéka, mondokazas,
mozgasos jatékok, zenés mozgasfejlesztés

= kozOs tevékenységek a gyermek fejlesztése érdekében: séta, "gydjtémunka”
- 6szi levelek, gesztenye, jaték készitése beldle stb.

= csaladon belili kapcsolatokat, a szulék gyermeknevelési kompetenciait
tamogato, illetve a csalad tarsadalmi beilleszkedését el6segitd programok.

A klub ideje alatt, mig a szulék elfoglaltak, addig a gyermekekkel pedagdégusok
foglalkoznak, a gyermekek szamara szabadiddés tevékenységet tartanak. Ezt a
programot is ugy dolgoztuk ki, hogy kilsé el6ado, szakember is bevonhato, de az
ovodai intézmeény a sajat kompetenciaival 6nélléan is meg tudja oldani. A pélyazati
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kiiras masik kotelez6en megvaldsitando tevékenységéhez a kodvetkez6 tamogato
Otletet adtuk:

A pedagodgusoknak, valamint az intézményben nem pedagdgus munkakdrben
dolgozéknak is meg kell szereznilk azokat az ismereteket, képességeket,
mindennapi tudast, melyekkel a gyermekeket érint§ szocialis ellatérendszerben
eligazodhatnak.

Szakmakozi  egyuttmikodés  kialakitasa (a sajat kompetencia-hatarok
megtartasaval) a védéndkkel, egészségligyi szakemberekkel, a szocialis szakma
szakembereivel a gyermekek ellatasdban — elkésziul a telepulési szintl
.gondolattérkép”, mely a szociadlis ellatérendszer kilonb6zd szintjeivel,
szervezeteivel, szerveivel a szakmakodzi egylttmikodés kotelezé6 elemeit,
lehetéségeit vazolja fel. Ebben az Intézet a szakszolgalatok szakmai segitségét
nyudjtja, igény szerint egy-egy munkacsoport munkajaban részt vesznek.

A palyazati utmutatoban vallalniuk kellett az O6vodaknak tovabbképzéseket is
kulonb6z6 6vodapedagogusi kompetenciak fejlesztésére. A Megyei Pedagodgiai
Intézet gazdag képzési kinalattal rendelkezik az dévodai nevelés terileteire, a
modszertani kultira fejlesztésére, kiemelten az egyenlé esélyeket, a tarsadalmi
felzarkdzast tamogatva. A palyazathoz az IPR-t tAmogaté alap- és mébdszertani
képzéseken tual ajanlottuk azon képzéseinket is, melyek az egyilttmikodeés, a
szervezeti kultira valtoztatasait is tdmogatjak, segitve az intézményi integralt
nevelés meghonositasat az 6vodai nevelési programban.

Alljon itt néhany példa a javasolt 30-60 Oras képzésekre, melyek illettek a
kotelez6en megvaldsitandd képzések tematikajaba, s az Intézet rendelkezik az
inditas jogaval: Kompetenciafejlesztés az oOvodaban; Gyermekvédelmi felel6sdk
feladatai és szerepik a szakmakozi egyuttmikodésben; Intézményi ©6nértékelés
modszertana (tréning jellegl tovabbképzés); Szupervizid, avagy a segiték segitése -
pedagogusok mentalis erdsitése; A tehetségek felismerése és azonositasa,
tehetséggondoz6 projektek kidolgozasa a nevelési oktatasi intézményekben;
Esélyteremt6 kapcsolati tréning.

Fontos az 6vodai nevelés mindennapjaiban a csaladi napok szervezése, a
szul6kkel valo kbzos programok tervezése is, ez feltétel volt a palyazati kiirasban is.
Javaslatunkban a szllékkel k6z6s tevékenységek keretében a helyi hagyoméanyok, a
néptanc, népdal, gyermekjatékok, népi kismesterségek, tajjellegl ételek, helyi
szokasok a szuletéshez, évszakokhoz, jeles napokhoz kapcsolodé programok
Osszeadllitasa szerepelt.

Példaul a MAS — NAP (tolerancia, multikulturalizmus, a massag elfogadasa,
inkltzid), a Generaciok hidja programban a kdzds pontok megtalalasa a nagyszulék,
szulék, gyerekek mindennapjaiban. Mit jatsszunk? vagy a Ki jatszik ilyet? jatékok
régen és ma, mit orokitiink at nemzedékrél nemzedékre.

Elképzelhetd egy Net - Generacio — interaktiv nap is, melyben sz6 esik arrdl is, mit
€s mennyit engedjliink a kisgyermekeknek a szamitégépen.

A TAMOP-3.3.8-12 kédszami Kozoktatasi intézmények esélyegyenldségi alapu
fejlesztéseinek tamogatasa kotelez6en megvalositandé tevékenyseégei k6zott elvaras
az egyeni fejlesztési tervek el6tt bemeneti mérések alkalmazasa. Pedagdgiai
Intézetiink komplex ajanlatot készitett, melyben a bemeneti méréshez méréeszkoz-
csomag kidolgozasat, a mérés lebonyolitasat, a javitast, a statisztikai adatok
feldolgozasét vallaltuk, valamint a mérési tapasztalatok elemzését és bemutatasat.

Ehhez még javasoltunk gyakorlati felkészitést a meéréeszkozok készitésehez,
tandcsadast a mérések megszervezéséhez, lebonyolitAsahoz, és 06t o6ras
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minitréninget az intézmeényi mérési csoport szamara a fejleszté értékelés modszerei,
formai és gyakorlati alkalmazasuk témaban.

Kotelez6 elem a palyazatban a helyi tarsadalom bevonasa, tréningek,
rendezvények, melyekkel a befogadé attitid fejleszthetd. Ehhez az Intézet altal
kidolgozott 3 alkalombdl allé 5-5 oras tréninget ajanljuk, melynek téméja a hatékony
egyuttnevelés, a telepilési szintii befogadd nevelés-oktatas feltételrendszerének
kialakitasa.

Ovodak szamara kotelezé nyitott 6vodai programok szervezése a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket nevel6é csaladok bevonasaval. Itt a
szll6ket tobbféleképpen meg lehet szdlitani, ebbél valasztottam ki néhany konkrét
otletiinket: Jatékok régen és ma kiallitassal egybe kotve; izek — szinek — mozdulatok
napja (Kozos ételkészités, kézmives programok a szinekhez, valamint
hagyomanyos tancok bemutatasa. De elképzelhetd akar népi ijaszat is, és minden,
ami a harom fénévrél eszébe jut a résztvevéknek, akar egy hagyomanyérz6 nap
keretében is); Jard Ujra program, melyben a szilék, a pedagdgusok egy-egy élményt
felelevenitenek, és a kdzosen, mas mobdszerekkel, ,Ojrajarjak” a gyermekekkel
egydutt.

A IJNSZ Megyei Pedagdgiai Intézet a pedagodgiai-szakmai szolgaltatasi ajanlataival
sikeressé kivanta és kivanja tenni a megye koznevelési intézményeit mind a
palyadzatok nyertességével, mind pedig a korszerli, Uj szemlélet bevitelével a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetlii gyermekek, tanulék nevelésébe, a
vellk valo foglalkozasba, a szllékkel valé kapcsolattartasba.

A palyazatok elbiralasa hosszu idét vesz igénybe, de kdzben is ,gondozzuk”
egyuttmikodésiinket az intézményekkel, folyamatosan felajanlva, hogy akar a
hianypotlasban segitséget nyudjtunk, akar a megvalositasra vald készlléshez
tamogatast kapnak.

Osszefoglald

Tanulmanyomban bemutattam azokat a programokat, melyekkel az Intézet segitette,
€és a tovabbiakban is tamogatja az O6vodakat, altalanos és kozépiskolakat,
kollegiumokat. A nyertes palyazatokban a kilsé szakmai szolgaltatasok
vasarladsahoz az intézményeknek ajanlatokat kell bekérnilik. Bizunk abban, hogy a
JNSZ Megyei Pedagogiai Intézetet is felkérik ajanlattételre az Ovodak, iskolak.
Minden tekintetben megfelelink az el&irasoknak, felnéttképzési intézményi
akkreditacioval és ISO tanusitvannyal rendelkezink, az ajanlattételben részt
vehetlnk.

Az Uj jogszabalyok, a 2011. évi CXC torvény a kéznevelésrdl, a 20/2012. EMMI
rendelet a mikodés rendjérdl és a 48/2012-es EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasokrol lehetévé teszik az esélyegyenléséget, tarsadalmi felzarkdzast
tamogat6é programokban valo részveételt a Pedagogiai Intézet szamara. A jovében
tébb olyan rendezvényt is tervezink, melyek illeszkednek a megye koznevelési
intézmeényeinek IPR programjai megvalositasahoz is.

El6adassorozatot inditunk az eurdpai orszagok felzarkdzasi fejlesztési politikaibol,
megtalalva a kozos pontokat, illetve 0 tudads behozatalanak a lehetéségét is
szeretnénk elétérbe helyezni. Az elsd rendezvényre néhany hét mulva kerul sor,
melynek téméja: Esélyegyenléség és fejlesztéspolitika Kelet-Kozép-Eurdpaban.
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A TAMOP-3.3.10.A-12 és TAMOP-3.3.10.B-12 — Tovabbtanulast erésitd
kezdeményezések tAmogatdsa cimi palyazatot néhany napja irtak ki a kozépiskolak
szamara, igy a tajékoztatd napra készuiliink az uj programbal.

Az esélyegyenléségi programokhoz kapcsolodé tanacsadas a pedagodgiai
intézetek szervezésében torténik majd a jogszabalyok alapjan, ehhez orszagos
tanacsadoi névjegyzek is készul.

A JINSZ Megyei Pedagogiai Intézet az IPR képzdk, tanacsadok, mentorok
adatbazisat mar létrehozta, a haldézat kialakitAsa a cél. Tamogatjuk és
szorgalmazzuk az Intézetben dolgozo kollégaink és a kllsés szakembereink
palyadzasat az orszagos esélyegyenléségi tanacsadadi listara. Fontos ez azért is, mert
az Intézet nemcsak Jasz-Nagykun-Szolnok megyében, hanem Magyarorszag
tertletén lathat el pedagégus-tovabbképzési, és mentoralasi feladatokat. Az Intézet
az IPR megvalésitasat, intézmeényi bevezetését tamogaté szakembereket az orszag
régioibdl ,toborozta”, éppen azzal a céllal, hogy a szolgaltatasi igényeket az
intézményekhez legkdzelebb tudjuk teljesiteni. Az esélyegyenléségi és felzarkozast
tamogatd programok megvaldsitasat a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagdgiai
Intézet, Pedagogiai Szakmai és Szakszolgalat intézményvezetése tamogatja, a
velink egyuttmikodd koznevelési intézmények pedig tovabbra is szamitanak az
Intézetre.
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